
L’effectif de la DEPF est de 110, il est réparti
comme suit :

1.Genre :
Les femmes représentent 55% de l’effectif total de
la Direction, alors que ce taux au niveau du
ministère est de l’ordre 32%.

Effectif %
Féminin 61 55%
Masculin 49 45%

Total 110 100

Répartition des femmes au sein de la DEPF:
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2.Taux d’encadrement :
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Total

Effectif 93 11 6 110
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3.Management au sein de la DEPF :
Part des responsables par rapport aux cadres 31%

Poids des femmes responsables 28%

Age moyen des responsables 39 ans

Age moyen des responsables femmes 38 ans

Age moyen des responsables hommes 40 ans

4.Tranche d’âge :

Répartition de l'effectif par tranche d'âge
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Une direction jeune avec une moyenne d’âge
de l’ordre de 37,5 ans.

5.Niveau d’étude :
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88 cadres de la DEPF ont un diplôme de
Bac+4 et plus.
6. Grade :

Effectif
GRADE

Femme Homme
Total

Ingénieur en Chef - 6 6

Inspecteur Div. en Chef 2 2 4

Informatiste Principal - 1 1

Administrateur Principal 1 - 1

Administrateur 3 4 7

Informatiste Spécialisé 3 - 3

Ingénieur d'Etat 1er Grade 5 1 6

Ingénieur d'Etat Grade Principal 18 16 34

Inspecteur Divisionnaire 13 11 24

Technicien de 2ème Grade 3 3 6

Technicien de 3ème Grade 4 - 4

Technicien de 4ème Grade 1 - 1

Inspecteur Adjoint Principal 1 1 2

Secrétaire Principal 3 - 3

Agent Technique Principal - 1 1

Adj Tech 2 eme Catégorie - 1 1

Agent Technique 2 - 2

Agent de Service Principal 1 1 2

Agent de Service 1 - 1
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